
１ 職種・採用予定人員及び受験資格

＊ 下記に該当する人は受験できません。  

１．禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受ける
　　ことがなくなるまでの人

２ 勤務条件及び職務内容等

＊ 本会が行う他の業務及び施設間での人事異動もあります。

３ 試験日時・会場

・
＊ 都合により会場が変更になる場合があります。

４ 試験科目・時間

＊ １次試験合格者には、後日２次個人面接の案内を送付します。

「命と尊厳を守る福祉の地域づくり」をすすめる川西市社協では、住民ニーズの把握、福祉
課題の分析、支援活動の実践などに、高い志と熱意を持った人材を求めています。
『将来を担う新卒者の確保』『福祉現場経験者のさらなる活躍』などを念頭に年次的に採用
をすすめています。ぜひ一緒に良い仕事をしましょう！

令和９年度採用

社会福祉法人 川西市社会福祉協議会 職員 募集要項

受付期間 令和８年７月２７日（月）　～　令和８年８月３１日（月）

受付及び
問い合わせ先

　社会福祉法人 川西市社会福祉協議会 事務局
　〒６６６－００１７
　　川西市火打１丁目１２番１６号　キセラ川西プラザ 福祉棟１階
　　　　電話（０７２）７５９－５２００

職　　種
採用予定
人　　数

受　　験　　資　　格

総合職員 　２名

①ワード、エクセルで文書や資料の作成が可能な人
②普通自動車運転免許証（AT限定可）を有する人又は
　採用予定年月日までに取得見込の人
上記①②を満たす人で
・会計の資格を取得見込の人
・社会福祉士資格を取得見込の人

令和９年３月卒
業見込の人

勤務時間等
　　　午前８時４５分　～　午後５時１５分　（休憩４５分を含む）
又は　午前９時　　　　～　午後５時３０分　（休憩４５分を含む）

休　　暇 　週休２日制、年次有給休暇、その他特別休暇

そ の 他 　社会保険、退職手当制度加入

小 論 文 午前１０時３０分　～　午後１２時１０分 （１００分）

職務内容 　総務、会計や地域福祉、権利擁護、施設運営など社会福祉協議会事業全般

日　　　　時 会　　　　場

１次試験　　令和８年９月１２日（土)
 午前１０時～

(受付開始　午前９時４０分～）

２次個人面接　　　　９月２６日（土）
３次個人面接　　　１０月　４日（日）

川西市火打１丁目１２番１６号
キセラ川西プラザ 福祉棟 ２階
(変更となる場合があります)

時　　　　間

適性検査 午前１０時　　　　～　午前１０時２０分 （　２０分）

１次試験科目

新卒人材を募集し

ます



５ 応募手続

（ 1 ） 提出書類

ア 本会所定の受験申込書（両面印刷して提出）
イ 110円切手を貼った返信用封筒２通（長型３号に申込者の宛名を記入したもの）
ウ 写真１枚（申込前３ヶ月以内の撮影、上半身、脱帽、縦５ｃｍ×４ｃｍ）を

本会所定の受験申込書の所定欄に貼付けること。
エ 受験申込書の最終学歴に記載した卒業証書の写しを添付すること。
オ 運転免許証の写し及び履歴書に資格を記載した人は、資格を有することを

証明できる証明書等の写し(１部)を添付すること。

（ 2 ） 受付場所及び受付期間

ア 受付場所 川西市社会福祉協議会 事務局
イ 受付期間 令和８年７月２７日（月）～ 令和８年８月３１日（月）

（土曜日及び日曜日、祝日を除く。）
午前９時から午後５時まで

＊ 郵送による応募の場合

・ 角型２号封筒を使用し、上記の必要書類を同封のうえ、簡易書留郵便で受付
期間内に到着するように郵送すること。

・ 令和８年８月３１日（月）午後５時を過ぎて到着した郵送による申込みは、
受付できません。

（郵送先） 〒666-0017
川西市火打１丁目１２番１６号 キセラ川西プラザ 福祉棟１階
社会福祉法人 川西市社会福祉協議会 職員採用試験担当　宛

＊ 応募された方には、受験票を送付いたします。
９月１０日(木)までに受験票が到着しない場合は、本会事務局まで連絡して
ください。

６ 試験結果の開示

７ 採用

８ 給与等（初任給の例）

　この試験の結果については、所定の書面により開示請求することができます。
　なお、電話、はがき等による請求では開示できませんので、受験者本人であることを
明らかにする書類（受験票と運転免許証等）を持参のうえ、受験者本人が直接請求して
ください。

請求できる人 開示内容 開示請求期間 会　　場

＜参考＞

試験の不合格者 総合得点及び順位
試験結果通知の日

社会福祉協議会 事務局
から１ヶ月間

　合格者は、令和９年４月１日に採用する予定です。ただし、採用時前の健康診断に合格
することが必要です。

（令和８年４月１日現在）

＜参考＞

諸手当
上記金額のほか、扶養手当・住居手当・通勤手当・夏期一時金・年末一時金を
それぞれの規程に基づき支給します。(一時金令和７年度実績：4.65カ月(４月
採用者は夏期一時金の減額有り))

専門(短大)卒
採用時２０歳

大学卒
採用時２２歳

基本給
＋

地域手当
円228,528 円245,376


